Расчет стандартных издержек работодателей (юридических лиц, зарегистрированных на территории Белгородской области) в рамках квотирования рабочих мест для трудоустройства лиц, освободившихся из учреждений, исполняющих наказания в виде лишения свободы
Названия требования

Квотирование рабочих мест для трудоустройства лиц, освободившихся из учреждений, исполняющих наказания в виде лишения свободы 

Тип требования

Подготовка и представление документов
Раздел требования

Информационное

Масштаб: 1965 ед.
Частота: расчет и установление квоты производится работодателем 1 раз в год (при изменении в течение отчетного периода штатной численности квота актуализируется)
Действия:

Подготовка документов:

- расчет размера квоты – 0,5 чел./час;

- утверждение квоты локальным нормативным актом работодателя -  0,5  чел./час;

- подготовка и направление информации о выполнении квоты в  центр занятости населения (12 раз в год) - 6 чел./час;
- при увольнении гражданина, в отношении которого устанавливается квотирование,  направление уведомления в центр занятости населения – 0,5 чел./час;

- подготовка информации об отнесении организации к числу освобождаемой от соблюдения установленной квоты – 0,5 чел./часов.

Итого трудозатрат: 8 чел./часов

Среднемесячная заработная плата по России: 30 938,6 рублей
Средняя стоимость часа работы: 175,79 рубля  (30938,6 / 22 рабочих дня / 8 рабочих часов)
Сумма издержек на подготовку документов: 2763418,8 рублей
Список приобретений: нет
